附件1

2015年广西工商职业技术学院招聘专业技术人员计划表

	编号
	岗位类型
	专 业
	招聘
人数
	岗位招聘条件
	备注

	1
	财会类教师
	会计学、审计学、企业管理（财务管理）
	2
	①硕士及以上学位；②35岁以下（1980年8月1日以后出生）。
	直接面试

	2
	企业管理教师
	企业管理
	3
	①硕士及以上学位；②35岁以下（1980年8月1日以后出生）；③有初中以上学校教学工作经历。
	直接面试

	3
	管理类教师
	行政管理
	2
	①硕士及以上学位；②35岁以下（1980年8月1日以后出生）；③有初中以上学校教学工作经历。
	直接面试

	4
	经管类教师
	经济学
	3
	①硕士及以上学位；②35岁以下（1980年8月1日以后出生）；③有初中以上学校教学工作经历。
	直接面试

	5
	图书馆管理员
	法学
	1
	①全日制本科且具有学士学位并且具有中级职称,馆员优先；②35岁以下（1980年8月1日以后出生）；③有初中以上学校工作经历。
	直接面试

	6
	思政课教师
	马克思主义理论
	2
	①硕士及以上学位；②35岁以下（1980年8月1日以后出生）；③中共党员。④有初中以上学校教学工作经历。
	直接面试

	7
	哲学类教师
	美学
	1
	①哲学硕士学位；②35岁以下（1980年8月1日以后出生）；③有初中以上学校教学工作经历。
	直接面试

	8
	体育课教师
	体育人文社会学
	1
	①硕士及以上学位；②35岁以下（1980年8月1日以后出生）；③有初中以上学校教学工作经历。
	直接面试

	
	合计
	
	15
	
	


说明：初中以上学校教学工作经历指民办、公办初中以上学校（非社会培训机构）工作经历。
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