附件1：

广西工商职业技术学院研学旅行技能大赛初赛评分标准

	项目
	评分指标
	评分标准
	分值
	等级

	
	设计理念 10 分
	有明确的课程主题，课程主题与依托资源
高度吻合
	5
	

	
	
	课程设计理念先进，有一定的教育理论支
撑
	5
	

	
	课程目标 10 分
	课程目标明确，符合学龄段实际，体现因
材施教
	5
	

	
	
	关注知识习得，关注后续技能和素质的发
展，关注人的全面发展
	5
	

	
	
	内容选择重点突出，逻辑严谨，客观准确，
	10
	

	研学
	课程内容 30分
	与所选资源紧密结合
	
	优秀
90-100 分

	
	
	合理补充外延性知识，体现前沿发展趋势，
有一定的思辨性
	10
	

	
	
	理论联系实际，突出实践性特征，彰显社
	10
	

	旅行
	
	会主义核心价值观
	
	良好

	课程
	课程实施 30分
	师资配备合理，行前课、行中课、行后课
	10
	80-89分

	方案
	
	符合学校需求并有落地性
	
	一般

	（100
	
	课程对象明确，学情分析到位，合理使用
	10
	70-79 分

	分）
	
	先进的方法手段
	
	较差

	
	
	关注学生的个性特征，鼓励学生探究，建
	10
	0-69 分

	
	
	立互动和良好的氛围
	
	

	
	课程成果 10分
	课程学习有明确的物化成果，形成研究性
学习的结果
	5
	

	
	
	行后课应有一定的学习成果预设，引导学
生开展创新性学习
	5
	

	
	
	更新评价理念，强化素养导向，注重价值
	
	

	
	课程评价 10分
	观、品格和关键能力评价，能够体现学游
结合，提高参与度
	5
	

	
	
	创新评价方法，倡导增值评价、协商性评
价、表现性评价，探索使用信息化手段提
	5
	

	
	
	高评价的效度
	
	


